Estado Libre Agojiado de Puerto Rico
JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO
San Juan, Puerto Rico
EN EL CASO DE:

ADMINISTRACION DE COMPENSACIONES
POR ACCIDENTES DE AUTCMOVILES

CASO NUM, PC-97
D907

_y'-.

UNION INDEPENDIENTE DF EMPLEADOS
DE LA ADMINISTRACION.DE COMPENSACIONES
POR ACCIDENTES DE AUTOMOVILES
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DECISION_Y ORDEN SOBRE CLARIFICACION
DE LA UNIDAD APROPIADA

El 21 de diciembre de 1981, la Unién Independiente de
Empleados de la Administracién de Compensacilones por Acciden~
tes de Automéviles radicé una Peticiédn para Clarificacién de
la Unidad Apropiada en el caso de eplgrafe ante la Junta de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico, en adelante denominada
la Junta.

En virtud de la Resolucidn del 12 de agosto de 1980
en el caso de Auﬁoridad de Edificios PGblicos, NiGm., PC-64,
D-851, el Jefe Examinador realizd una investigacién rindiendo
su Informe y Recomendaciones a la Junta el 29 de Julio de 1982;

Se apercibid a las partes de su derecho a radicar

excepciones a dicho Informe en un término de diez (10) dias
laborables e improrrogableé, luego de lo cual el caso pasaria
a la conslderacién de la Junta para la decisibén correspondlente.
En el ejercicin de tal dérecho, el 12 de agosto de 1982 la
representacidn liegal del patrono (ACAA) radicd sus excepciones
conjuntamente con una mocidn solicitando vista administrativa

de ser resuelto en su contra este caso,

Hemos examinado el expediente completo del caéo ¥y las
excepciones planteadas y, con ia-facultad que nos concede el
Articulo 5, Seccidn 2 de la Ley de Helaciones del Trabajo de
Puerto Rico,.adoptamos el Informe y Recomendaciones del Jefe
Examinador, ei cual se hace formar parte de esta Decisibn y
Orden sobre Clarificacibdn de la Unidad Apropiada. Se declara

8in lugar la solicitud de vista administrativa por noc
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considerarla necesaria a la luz del expediente completo del

caso.

Al amparo del Afticulo 5 de la Ley, se emite la
siguiente |

ORDEN

En virtud de lo expuesto anteriormente, la Junta resuelve
y ordena que la unidad apropiada en el caso de epigrafe sea
clarificada como se.solicité, en los términos expuestos en el
Informe del Jefe Exam;nador.' Cconsecuentemente, la plaza de
Auxiliar Administrativo en la Oficina Regional de la ACAA en
Mayaguez, ocupada por el Sr., Julio Almoddvar Pratts, debe
guedar inclufda en la unidad apropiada que representa la
peticionaria. '

En San Juan, Puerto Rico, a 26 de agosto de 1982,

Luis P, Nevares Zavala
Presidente

Samuel E. de la Rosa Valencia
Miembro Asoclado

partlcipé en 1s discusibn de edte caso,

NOTIFICACION
Certifico: Que en el di{a de hoy he eniviado por correo
ordinario copla de la presente Decisidén y Orden a:
1~ Ledo, Héctor Urgell Cuebas

P.0., Box 5222, Puerta de Tierra
San Juan, P.R. 00906

%
| o~ Ledo. Reinaldo Pérez Ramirez
L Loalza Cordero 123 (Altos)
1 Hato Rey, Puerto Rico 00918
|

e En San Juan, Puerto Rico, a ¥ de septiembre de 1982,

L o Ads Rosario Rivera
‘ Secretaria de la Junta Interina

1 JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO



Ritado Libre Asociado de Puerio Rieco
JUNTA DF RELACIONES DEL TRABAJQ DE PUERTC RICO
san Juan, Puerto Rico

EN EL CASO DE:

ADMINISTRACION DE COMPENSACIONES !
POR ACCIDENTES DE AUTOMOVILES

-y~ . CASO NUM, PC-97

UNION INDEPENDIENTE DE EMPLEADOS
DE LA ADMINISTRACION DE COMPENSA-
CIONES POR ACCIDENTES DE AUTOMOVILES
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INFORME Y RECOMENDACIONES DEL JEFE EXAMINADOR
SOBRE LA PETICION DE CLARTFICACION DE LA
UNIDAD APROPIADA
El presente Informe se emite de conformidad con la
Regolucién que expidié la Junta de Relaciones del Trabajo de

Puerto Rico, en adelante denominada la Junta, el 1?2 de agosto

de 1680, en el caso de Autoridad de Fdificios Phblicos, Caso

NGm., PC-64, D-851. Ia aludida Resoluelén autorizd &l Jefe
Examinador a someter . a la Junta un Informe con coplia a las
partes, exponiendo los hallargos de la investigacibn que se
realice en casos sobre clarificaclgnes de la unidad apropiada
con sus conclusiones y recomendaciones.

E1 21 de diclembre de 1981, la Unién Independiente de
Fmplesados de la Administracién de Compensacién por Accidentes
de Autombdviles, en adelante denominada la Peticionaria, so0li-

1/
cité que se clarificase la unidad apropiade, -con el propbsito

1/ La unidad a clarificar es la sigﬁiente:

"rodos los empleados utilizados por la Administracién
de Compensacliones por Accidentes de Autombviles de
Puerto Ricoj excluidos: ejecutivos, administradores,
supervisores, secretaria del Director Ejecutivo,
secretaria Director de Personal, Secretaria Oficial’
de Personal, secretarla del oficial de Relaclones
Pblicas, secretaria Director Legal, abogados, Téc-
nicos Legales, Oficilal Administrativo de la Divisién
Legal, gecretaria del Director de Contabilidad y
Finanzas (Contralor), Ayudante da2l Director de Conta-
pilidaed y Finanzas, Contador Auxiliar IV, Ayudante
Director Servicios Administrativos, Ayudante Dlrector
Reclamaciones, secretarias Gerente de Oficinas de Dis-
trito, empleados por contratos de menos de nueve meses,
auditores, examinadores de la Oficina Central en S5an
Juan y cualesquiera otras pergonas con autoridad para
emplear, despedir, ascender, disciplinar o de oira
maners varliar el status de los empleados O hacer reco-
mendaciones al efecto.”
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de gque se Incluyese en la misma la plazs de Auxiliar Adminis-
trativo que ocupa el Sr. Julio Almod&var en la Oficina Reglonal
de 1la Administracién de Compensacién por Aceidentes de Automb-
viles, en adelante denominada la ACAA,.en Mayaguez.,

Ya Divisién de Investigaciones de la Junta realizb una
investigacidén sobre la referida clésificacibn de empleo, ILa
migma suministréd suficiente informaclén para hacer una recoe
mendaclén sobre &sta, Dicha recomendacibén y los fundamentos
en que &e apoya, #e eéxponen én el Informe que se presenta a
continuacibn.

Ia Administracidn alega que el citado puesto &8 de natu-
raleza gerencial, que es un supervisor y que_esté intimamente
ligado a la gerencla, Alega especificamente que gupervisa 8
los empleados unionados. -

El Sr. Jullo Almodéver Pratts, se desempefia desde eneroc
de 1974 como Auxiliar Administrativo en 1a Oficina Reglonal de
1a ACAA en Mayaguez, Sus deberes conslsten éen cotejar los
casos creados disriamente, llevar un listado y recopilar
informacién complete de los mismog. Debe rendir un informe
egtadistico mensual sobre el tipo de lesién, nfmero de leslo-
nados y distribucidn de lesionados por edades. También revissa
y prepara un listado de los.caaoa que han cumplido dos afios
luego del acclidente y que ameriten continuar reciblendo servi-
cios médicos por la severidad de las lesiones. ‘Ademés da
seguimiento a casos pendientes de recobro é planes médicos,
Fondo del Seguro del Estadé y a lesionados no cublertos por la
Ley 138 de ACAA,

De la 1nveat1gac16n se desprende que el Auxiliar Adminis-~
trativo, Sr. Julio Almodévar Pratts, no tiene persona alguna
bajo su direccidn y-supervisién_y carece de poderes para emplear,
deSpedir, ascender, disciplinar y‘recomendar acclones que varlen

el status de los empleados,
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De la informacidn y la evidencla sometida e igualmente
de los deberes que reallza el empleado, no sufge que sesa un
empleado confidencial.g/fampoco eatd Intimamente ligado a la
gerencla, toda vez que éste es el empleado cuyas tareas o
funciones en alguna medida puedanm &fectar el status de otros
empleados al emitlr un Julclo par#ohal discrecional, que pueda
influir en aquéllos que toman la deciéién." Tampoco el Befrior
Almoddvar Pratts se puede comnaiderar un empleado que presente
conflictos de lntereses.con lca empleados de la uﬂidad apropiéda
seglin este término ha sido defimido por la Junta,

Fn vista de lo anterior, eoncluimes gque el Sr, Jullo
Almodévar Pratts es un empleado y, por lo tanto, la clasiéica-
cién de Auxiliar Administrativo en la Oficims Regional de
Mayaguez que é1 desempefia dede estar inclufde en la unidad
aproplada que representa la Petlclonarie, Recomendamos & la
Junta que as{ lo considere.

De conformlidad con 1a_Respluc16n expedida por la Junta

el dia 12 de agosto dé71980, lag partes tienen derecho a radi-

'car excepciones simulténeas al presente Informe dentro de los

diez (10) dias laborables e improrrogables siguientes al recibo
del mismo. Luego de transcurridos esos dlez (10) dias el
expediente completo del caso, incluidos el Informe del Jefe

Examinador y las excepciones de las partes, si las hublere,

rto Rico, a 29 de julio de 1982,

(Fdo.) José Oscar Ortiz
Jefe Examinador

2/ Véase el caso de Autoridad de las Fuentes Fluviales de
Puerto Rico, NGm. P-2369, ﬁ:H65.

3/ Véase el caso de Autoridad de Energis Eléctrica de Puerto
Rico, Nfm., PC-84, D-000 (JRTPR- Y.

4/ Véase escolio 2.
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CERTIFICACION

Certiftco: Que en el dfa de hoy estoy enviando por
correo certificado copia del Informe y Recomendaciones del
Jefe Fxaminador Sobre la Peticibn de Clarificaecidn de Unldad
Apropiada as '

1. Administracién de Compensaciones por

Accldentes de Automéviles
G.P.0. Box L4847 -
San Juan, Puerto Rico 00936

2. Uni6n Independiente de Empleados de ACAA
Calle Pedro Diaz Correa Nam, U431
Urbanizacién Santa Birbare
Ri{o Pledras, Puerto Rico 00924

3, Ledo. Reinaldo Pérez Ramirez
Calle Loafza Cordero 123 (altos)
Urbanizacién Los Maestiros
Hato Rey, Puerto Rico, 00918

En San Juan, Puerto Rleo, a 29 de Julio de 1982,

(Fdo.) Olga Iris Cortés Corlano
Secretaria de la Junta




